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Centre Régional Auvergne-Rhône-Alpes de l’Information Géographique

Groupement d’Intérêt Public


CONVENTION DE FORMATION PROFESSIONNELLE
(Article L.6353-2 et R.6353-1 du code du travail)

Entre,

<Nom, adresse de l'organisme>
représenté par <fonction, Nom Prénom>
D’une part,

Et,

Le Centre Régional Auvergne-Rhône-Alpes de l’Information Géographique, Ci-après dénommé « CRAIG »,

Groupement d’Intérêt Public,
Campus des Cézeaux – 7 avenue Blaise Pascal – CS 60026 – 63178 Aubière Cedex
représenté par son Directeur,
Monsieur DENEUX Frédéric,

Numéro SIRET : 130 014 582 00022 – Code APE : 8412Z
Déclaration d’activité enregistrée sous le n° 83 63 04265 63 auprès du Préfet de la région Auvergne.

Article 1 : OBJET DE LA CONVENTION
En exécution de la présente convention, le CRAIG  s’engage à organiser les actions de formation intitulées :
Formation  N1 : « Initiation à la manipulation de données géographiques numériques dans un SIG (QGIS 2.14) »
Et

Formation  N2 : « Utilisation des données géographiques numériques dans un SIG (QGIS 2.14) »

dans les conditions fixées par les articles suivants :
Article 2 : CATEGORIE DE L’ACTION DE FORMATION

Les actions de formation professionnelle entrent nécessairement dans l’une des catégories prévues aux articles L.6313-1 à L.6313-11 du Code du travail : préformation, adaptation, promotion, prévention, conversion, acquisition, entretien ou perfectionnement des connaissances.

En l’espèce, l’action de formation prévue par la présente convention s’inscrit dans la catégorie des actions d’acquisition, d’entretien ou de perfectionnement des connaissances.
Article 3 : MODALITES DE L’ACTION DE FORMATION

Les actions de formation professionnelle continue doivent être réalisées conformément aux dispositions de l’article L.6353-1 du Code du travail. A ce titre, les actions doivent être réalisées conformément à un programme préétabli qui, en fonction d’objectifs déterminés, précise les moyens pédagogiques, techniques et d’encadrement mis en œuvre ainsi que les moyens permettant de suivre son exécution et d’en apprécier les résultats (moyens de vérification de l’acquisition  des compétences par les stagiaires en cours et/ou en fin de formation).
Les programmes détaillés des actions de formation figurent en annexe de la présente convention

Article 4 : PARTICIPANTS AUX ACTIONS DE FORMATION

	Participants
	Participera à la formation

	NOM
	PRENOM
	FONCTION
	MAIL
	N1
	N2
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	
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	
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	
	

	 
	 
	 
	 
	
	

	 
	 
	 
	 
	
	

	 
	 
	 
	 
	
	


Le nombre total des participants à cette session est de <A compléter> personnes, et ne pourra excéder : 8
Article 5 : LIEU, DATES ET HORAIRES DE L’ACTION DE FORMATION

Lieu de la formation : Salle de formation équipée de postes avec QGIS 2.14 dans les locaux de CRRI sur le Campus des Cézeaux à Aubière
Date de la session de la formation :
	N1
	N2

	Mercredi 17 octobre 2018
	(
	Jeudi 18 octobre 2018
	(


Nombre de jours : 1 ou 2
Nombre d’heures par stagiaire : 6 h30 / journée de formation
Horaire de l’action de formation : De 9h00 à 12h30 et de 14h00 à 17h00
Article 6 : ASSIDUITE DES STAGIAIRES

Le contrôle de la présence des stagiaires sera assuré par la vérification de l’assiduité des participants : émargement pour chaque demi-journée de formation des stagiaires et du/des formateurs.
Article 7 : SANCTION DE LA FORMATION

En application de l’article L.6353-1, 2ème alinéa du Code du travail, une attestation mentionnant les objectifs, la nature et la durée de l’action et les résultats de l’évaluation des acquis de la formation sera remise au stagiaire à l’issue de la formation.

Article 8 : PRIX DE LA FORMATION

En contrepartie de cette action de formation, l’entreprise s’acquittera des coûts suivants :

	Catégorie du bénéficiaire
	Prix par jour et par personne
	A compléter par le CRAIG

	Partenaires financiers du GIP
	0€
	

	Organismes publics ou ayant une mission de service public
	150€
	

	Organismes privés
	200€
	

	Demandeurs d'emploi
	200€
	

	Hors Auvergne Rhône-Alpes
	250€
	


Le CRAIG reste à votre disposition en cas d’interrogation sur le montant de votre participation.
Article 9 : NON-REALISATION DE LA PRESTATION DE FORMATION

Conformément à l’article L 6354-1 du Code du travail, il est convenu entre les signataires de la présente convention, que faute de réalisation totale ou partielle de la prestation de formation, l’organisme prestataire doit rembourser au cocontractant les sommes indûment perçues de ce fait.

Par conséquent, en cas de résiliation de la présente convention par l’entreprise, l’organisme de formation retiendra sur le coût total les sommes qu’il aura réellement dépensées ou engagées pour la réalisation de la dite action.
Article 10 : CLAUSE DE DEDIT 

En cas de renoncement par l’entreprise bénéficiaire à l’exécution de la présente convention dans un délai de 15 jours avant la date de début de l’action de formation, objet de la présente convention, l’entreprise bénéficiaire s’engage au versement de la somme de 150 Euros pour 1 jour de formation et 300 Euros pour 2 jours de formation.
Cette somme n’est pas imputable sur l’obligation de participation au titre de la formation professionnelle continue de l’entreprise bénéficiaire et ne peut faire l’objet d’une demande de remboursement ou de prise en charge par l’OPCA.

En cas de renoncement par le CRAIG à l’exécution de la présente convention dans un délai de NEANT jours avant la date de début de l’action de formation, objet de la présente convention, l’organisme de formation s’engage au versement de la somme de NEANT Euros.
En cas d’absence d’un stagiaire non signalé 8 jours avant la date de début de formation, l’entreprise bénéficiaire s’engage au versement des sommes dues pour la formation de ce stagiaire.
Cette somme n’est imputable sur l’obligation de participation de l’employeur au titre de la formation professionnelle continue et ne peut faire l’objet d’une demande de remboursement ou de prise en charge par l’OPCA.

Celle-ci est spécifié sur la facture, ou fait l’objet d’une facturation séparée et ne doit pas être confondue avec les sommes dues au titre de la formation.
Seul le prix de la prestation réalisée partiellement est facturé au titre de la formation professionnelle.

Article 11 : LITIGES
Si une contestation ou un différend ne peuvent être réglés à l’amiable, le tribunal de Clermont-Ferrand sera seul compétent pour régler le litige.

Fait en double exemplaires, à Aubière, le 
L’entreprise bénéficiaire





Le CRAIG

Cachet








Cachet

Nom et qualité du signataire :





Nom et qualité du signataire :










Frédéric DENEUX









Directeur du CRAIG
Signature : 







Signature :

Annexes
Formation  N1 : Initiation à la manipulation de données géographiques numériques dans un SIG
sur 1 jour destinée aux débutants

Objectifs de formation :


Découvrir les Systèmes d’Information Géographique 


Réaliser les manipulations de base pour : 

· consulter des projets,

· imprimer des cartes, 

· effectuer des recherches,

Etre capable de :

· créer son propre projet

· créer sa propre carte

Programme : 

	Théorie

	L’information géographique ? 

· du territoire à sa représentation numérique

· les entités de représentation

· les données géographiques, les données métiers

· les métadonnées

Les systèmes d’informations géographiques

· les composantes d'un SIG

· les fonctionnalités des outils SIG

· les domaines d'application possibles : exemples

	Chapitre I : Prise en Main

	· Environnement Logiciel

· Consulter

· Session de travail
	Projet, couches
Navigation dans la carte

Signet, interrogation- identification

Mesure de longueurs, de surfaces

Sélection d’objet dans la carte /la table (zoom sur)

	Chapitre II : Manipulation des données

	· Gestion des couches

· Rechercher des données
· Représentation cartographique

	Ouverture de raster / vecteur 
Gestion des couches

Sélection en fonction des attributs :

· avec les outils de recherche depuis la table attributaire

· avec plusieurs critères
Symbologie
Analyse cartographique qualitative



	Chapitre III : Restitution/Diffusion

	· Imprimer une carte

· Modifier une carte

· Diffuser
	Composeur d’impression : ajouter des éléments, modifier la mise en page d’une carte

Exporter la carte en jpeg, pdf


Les moyens pédagogiques, techniques et d’encadrement

Technique : 

1 personne par ordinateur

Vidéo-projecteur + tableau

Optimum : 7 personnes par session 
Encadrement : 

1 formateur pour 9 personnes 
Pédagogique :

Support de formation pour la partie Théorique (papier + numérique)

Support de formation pour la partie Pratique (papier + numérique)

Mise à disposition du jeu de données permettant de refaire les manipulations ultérieurement

Les moyens de suivi :

Feuille de présence par ½ journée

Remise d’une attestation de suivi de formation

Evaluation de la formation (contenu + formateur) par chacun des stagiaires
Formation N2 : Utilisation des données géographiques numériques dans un SIG 
sur 1 jour (complète la formation initiation)

Objectifs de formation :


Découvrir et explorer les jeux de données disponibles auprès du CRAIG


Saisir des données 


Effectuer des requêtes attributaires et/ou géographiques

Réaliser des analyses spatiales 

Etre capable de :

· créer ses données thématiques,

· effectuer des calculs et des recherches selon certains critères

· cartographier, mettre en évidence des phénomènes

· créer sa propre carte

Programme : 

	Chapitre I : Acquisition de données

	· Créer des données

· Importer
	Paramétrage /projection

Ajout d’objets à une couche existante

Calcul de longueur

Création d’une couche de polygones + modifications de la table attributaire

Utiliser une couche produite par MapInfo

Utiliser les flux WMS

	Chapitre II : Analyse

	· Rechercher des données

· Représentation cartographique
	Sélection en fonction des attributs :

· sélection SQL

Sélection en fonction des propriétés géographiques des objets :

· requêtes spatiales

Analyses cartographiques (qualitative et quantitative)

	Chapitre III : Restitution

	· Créer une carte

· Diffuser
	Intégrer une carte de situation, des données attributaires

Exporter la carte en svg


Les moyens pédagogiques, techniques et d’encadrement

Technique : 

1 personne par ordinateur

Vidéo-projecteur + tableau

Optimum : 7 personnes par session 

Encadrement : 

1 formateur pour 9 personnes 
Pédagogique :

Support de formation pour la partie Théorique (papier + numérique)

Support de formation pour la partie Pratique (papier + numérique)

Mise à disposition du jeu de données permettant de refaire les manipulations ultérieurement

Les moyens de suivi :

Feuille de présence par ½ journée

Remise d’une attestation de suivi de formation

Evaluation de la formation (contenu + formateur) par chacun des stagiaires
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