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Déroulement de la présentation

> Renouvellement de la mission Aménagement
Numeérique du territoire

> Expérimentation télétravail

> Installation du CRAIG au Centre Régional de
Ressources Informatiques

Ressources humaines



Mission ANT

> Mission™:

Ressources humaines

Récupérer et mettre en forme les données des opérateurs
Analyser les données disponibles sur les communications électroniques

Elaborer des cartographies et documents permettant d’apporter une aide a la
décision

Accompagner les territoires sur I'opportunité d’enfouissement de fourreaux de
réserve

Favoriser le porter a connaissance des programmations de travaux sur les réseaux

Développer les échanges de données avec les gestionnaires de réseaux

Mission ANT

> Poursuite des missions et houveaux axes
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Enrichir les informations disponibles sur les réseaux mobiles, 3G, 4G,...

Renforcer la connaissance en matiere de données économiques
(localisation des ZA, entreprises...) dans le cadre de I'axe 1 du SDTAN
dédié aux entreprises
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Décision proposée

> Approuver les modalités de renouvellement
de la mission ANT

Incidence financiere : Les crédits correspondants
sont prévus au budget. Dans le cadre du
programme FEDER Auvergne un co-financement
sera demandeé.

Expérimentation télétravail

> Souhait'desagents du CRAIG pour la mise en
place du télétravail au sein du GIP

> Intégration du GIP dans l'expérimentation
« Télétravail dans la fonction publique d’Etat
dans le Massif Central »




Expérimentation télétravail

> « Telétravail'dans'la fonction publique'd“Etat
dans le Massif Central »
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DRISCS Auvergne

Conseil général de I'Energie, de I'Industrie et des Technologies

DREAL Limousin
DREAL Auvergne
Préfecture du Cantal
DDCSPP du Cantal
Préfecture de Lozere
DDCSPP de Lozere
DREAL Bourgogne
DDT-du Lot

Mission de 2 ans (Sept. 2012 / Juil. 2014)
Co-financement : FNADT — CR Auvergne
Cabinets retenus : CITICA / ADVERBE

Expérimentation télétravail

> Expéerimentation du télétravail au sein“du GIP
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Centre Régional Auvergnat de IInformation Géographique - 2012
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Expérimentation télétravail

> Accompagnement.de CITICA (20 jours)

Décision proposée

> Approuver I'experimentation du télétravailau
sein du GIP
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Installation du CRAIG au Centre
Régional de Ressources Informatiques

> Le CRRI c’est quoi™?

Le Centre Régional de Ressources Informatiques (anciennement
CIRI, ou Centre de Calcul), est un centre informatique au service
des universités Clermontoises et des autres membres du PRES
Clermont Université.

> Un nouveau batiment pour 2013
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Installation du CRAIG au Centre
Régional de Ressources Informatiques

> Démenagement du'CRAIG au CRRI
= Personnel
= |nfrastructures techniques
Date prévisionnelle : 1°" juillet 2013

> Modalités d’hébergement
= Apport du CRRI : Utilisation-des Tocaux (7 agents),
services connexes
= Apport du CRAIG : Assistante de gestion (50%)
» Suivi de I'activité du CRRI
» Suivi de la rentabilité de I'infrastructure technique

» Mise en place de tableaux de bord

Ressources humaines » CONventions de partenariat



Décisions proposées

> Approuver les modalités d’hébergement au
CRRI

> Approuver la consolidation du poste
d’assistante de gestion du CRAIG sur un
contrat d’'une durée de 3 ans a compter du 1°"
juillet 2013
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